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COPIA DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 
 

AREA AFFARI GENERALI 
 

DETERMINA N. 218 DEL 28-12-2020 
 

REGISTRO ANNUALE DELLE DETERMINE 
 

N°1159 DEL 29-12-2020 
 

Ufficio: SEGRETERIA 

 

Oggetto: RINNOVO NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL TRIENNIO 2020/2023. 

IMPEGNO DI SPESA. 

 

L'anno  duemilaventi il giorno  ventotto del mese di dicembre, il RESPONSABILE DELL’AREA 

AFFARI GENERALI  Lo Duca Angelo nei locali Municipale - AREA AFFARI GENERALI - siti  

in San Filippo del Mela, ha adottato la seguente determina: 

 
RICHIAMATI: 

- Il D. Lgs. 286/99 che affida ai Nuclei di Valutazione le funzioni di controllo interno e di valutazione della 

gestione operativa dell’Ente, al fine di assicurare il monitoraggio permanente e la verifica costante della 

realizzazione degli obiettivi fissati e il buon andamento dell’azione amministrativa; 

- L’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 che prevede che ogni amministrazione si doti di un Organismo 

indipendente di valutazione della performance; 

- La delibera n. 121/2010 della CIVIT che ha precisato che gli Enti Locali hanno la facoltà di scegliere di 

mantenere i Nuclei di Valutazione in luogo della costituzione dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione; 

 

VISTA la deliberazione di Giunta Municipale n. 147 del 30.12.2010 con la quale è stato approvato il 

Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

 

RICHIAMATO l’art. 32 del predetto Regolamento che: 

1. al comma 1 dispone che “Il Nucleo di Valutazione, costituito, ai sensi dell’art. 147 del D.Lgs. n. 

267/2000, dal Segretario Comunale ovvero dal Segretario Comunale/Direttore Generale e da due  

esperti esterni, in possesso di laurea e di competenze in tecniche di valutazione e sul controllo di gestione, 

assume tutte le funzioni attribuite dal D.Lgs. n.150/2009 all’Organismo Indipendente di Valutazione delle 

performance (O.I.V.). L’organismo è  presieduto dal Segretario Comunale ovvero dal Segretario 

Comunale/Direttore Generale [..].  

2. al comma 9 dispone che “la durata dell’Organismo è di anni tre rinnovabile una sola volta.”; 

 
CONSIDERATO che con avviso  pubblico di selezione, pubblicato all’Albo on line dal 24.11.2017  al  

08.12.2017 nonché sul sito istituzionale del comune, veniva avviata la procedura tendente all’individuazione, 

con specifica selezione comparativa, dei due componenti esterni del Nucleo di valutazione; 

 
che entro il termine prefissato dell’08 dicembre 2017 pervenivano al Protocollo Generale dell’Ente n. 10 

domande di partecipazione da parte dei professionisti interessati alla selezione; 

 
che,  allo scopo, veniva preso in esame il possesso, da parte dei candidati che avevano presentato domanda di 

partecipazione, dei requisiti richiesti al punto 4) dell’avviso pubblico con particolare attenzione all’esperienza 
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posseduta in tema di organizzazione  del personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della 

pianificazione  e controllo di gestione, della misurazione e valutazione del personale; 

 

che con  determina del Commissario Straordinario con i poteri del Sindaco  n 11 del 18.12.2017  veniva 

nominato il Nucleo di Valutazione per il triennio 2017/2020 nella persone dei signori: 

  Dott.ssa Chiara Piraino, Segretario Comunale di Comune di San Filippo, quale Presidente 

(componente interno);  

 Dott. Giuseppe Stramandino (Componente esterno); 

 Dott. Gilberto Ambotta, (Componente esterno). 

 
che il predetto Nucleo di Valutazione è scaduto  il 18.12.2020; 

 
RICHIAMATO il Provvedimento del Sindaco n. 10 del 17.12.2020, con la quale si è determinato: 

1. di rinnovare il Nucleo di Valutazione del Comune di San Filippo del Mela per il triennio 2020/2023, 

acquisita la disponibilità da parte dei componenti esterni a continuare ad espletare detto incarico per i 

prossimi tre anni alle stesse condizioni di cui alla determina di nomina n. 11/2017  e   visti i curricula 

aggiornati; 

2. di dare atto che il Nucleo di valutazione, per il triennio 2020/2023 risulta così composto: 

 Dott.ssa Chiara Piraino, Segretario Comunale di Comune di San Filippo, quale Presidente 

(componente interno);  

 Dott. Giuseppe Stramandino (Componente esterno); 

 Dott. Gilberto Ambotta, (Componente esterno). 

3. di confermare, per i componenti esterni al Nucleo di Valutazione, il compenso fissato con la determina del 

Commissario Straordinario con i poteri del Sindaco n. 11 del 18.12.2017,  pari ad € 2.920,00,  

omnicomprensivo di IVA e Cassa, oneri previdenziali e fiscali, nonché delle spese di viaggio; 

4. di dare atto che,  ai sensi dell’art. 32 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi,   la durata del 

nucleo è di tre anni rinnovabile una sola volta; 

5. di dare  mandato al Responsabile dell’Area “Affari Generali” di porre in essere ogni adempimento 

necessario e susseguente; 

 

ACQUISITE le dichiarazioni sostitutive, trasmesse dal dott. Giuseppe Stramandino con nota registrata al 

Protocollo Comunale in data 23.12.2020, n. 18147 e dal dott. Gilberto Ambotta  con nota registrata al 

Protocollo Comunale in data 28.12.2020, n. 18323,  in merito all’insussistenza delle cause di inconferibilità e 

incompatibilità di cui all’art. 20 del D. Lgs. 08.04.2013, n. 39;  

 

CONSIDERATO che occorre procedere all’impegno di spesa, per il triennio 2020/2023, dell’importo 

complessivo di € 17.520,00, per come segue: 

- € 75,00 al  Cap. 36 del corrente Bilancio 2020; 

- € 11.680,00 al  Cap. 36 del Bilancio pluriennale 2021/2022 (per anni 2); 

- € 5.765,00 da impegnare al Cap. 36 del Bilancio di previsione anno 2023; 

   
VISTA la delibera consiliare nr. 20 del 27.07.2020 con la quale è stato approvato il Bilancio esercizio 2020, 

esecutivo ai sensi di legge; 

 
VISTA la delibera di Giunta Municipale n.  70  del 04.08.2020 con la quale è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione per l’anno 2020; 

 
RICHIAMATA la determina del Sindaco n. 7 del 30.07.2020  con la quale il dott. Angelo Lo Duca è stato 

confermato Titolare di Posizione Organizzativa- Responsabile dell’Area Affari Generali – cui sono state 

attribuite le competenze gestionali del settore ed è stato confermato il personale, di ruolo e non di ruolo, 

attualmente assegnato;  

 

VISTO il vigente regolamento di contabilità dell’Ente; 

 

VISTO il vigente Statuto comunale; 
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VISTO l’O.A.EE.LL. vigente nella regione Siciliana; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, 

 

di prendere atto  della determina  del Sindaco n. 10 del 17.12.2020 con la quale si è proceduto al rinnovo del 

Nucleo di Valutazione per il triennio 2010/2023, così composto:  

- Dott.ssa Chiara Piraino, Segretario Generale di Comune di San Filippo del Mela, quale Presidente 

(componente interno);  

- Dott. Giuseppe Stramandino (Componente esterno); 

- Dott. Gilberto Ambotta, (Componente esterno) 

 

di prendere atto, altresì,  delle dichiarazioni sostitutive,  trasmesse dal dott. Giuseppe Stramandino con nota 

registrata al Protocollo Comunale in data 23.12.2020, n. 18147 e dal dott. Gilberto Ambotta  con nota 

registrata al Protocollo Comunale in data 28.12.2020, n. 18323, relative all’insussistenza delle cause di 

inconferibilità e incompatibilità di cui all’art. 20 del D. Lgs. 08.04.2013, n. 39;  

 

di dare atto che: 

1. che, ai sensi dell’art. 32 del vigente “Regolamento degli Uffici e dei Servizi”  la durata del nucleo è di tre 

anni, rinnovabile una sola volta; 

2. che il mandato avrà decorrenza dalla data di deposito delle dichiarazioni di non sussistenza di causa di 

inconferibilità ed incompatibilità di cui all’art. 20 del D. Lgs. 08.04.2013, n. 39  e di eventuale nulla osta 

rilasciato dall’Amministrazione Pubblica di appartenenza; 

3. il compenso annuo lordo  spettante   a ciascun componente esterno del Nucleo di valutazione, pari ad € 

2.920,00,  è da considerarsi omnicomprensivo di IVA e Cassa, oneri previdenziali e fiscali, nonché delle 

spese di viaggio;  

 

di  impegnare, per il triennio 2020/ 2023,  la somma complessiva di €  17.520,00 per come segue: 

- € 75,00 al  Cap. 36 del corrente Bilancio 2020; 

- € 11.680,00 al  Cap. 36 del Bilancio pluriennale 2021/2022 (per anni 2); 

- € 5.765,00 da impegnare al Cap. 36 del Bilancio di previsione anno 2023; 

  
di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D. 

Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimità e correttezza 

dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 

provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

 

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e dal 

relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento sarà sottoposto a controllo 

contabile da parte del responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di 

regolarità contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione come parte 

integrante e sostanziale; 

 

di dare atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Domenica Trifirò 

 

di dare atto che, in riferimento all'istruttoria e all'adozione del presente provvedimento, non ricorrono 

situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con  li professionisti  interessati al procedimento, 

capace di incidere negativamente sull'imparzialità del Responsabile di Area/Responsabile di Procedimento, né 

si rilevano relazioni di parentela o di affinità entro il quarto grado con  il soggetto (titolari, soci, amministratori 

e dipendenti); 

 

di dare atto che la presente spesa è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza 

pubblica; 
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di pubblicare all'albo pretorio online e sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” – 

sottosezione “Provvedimenti”, escluse le parti contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy il presente 

provvedimento; 

 

di pubblicare per estratto il presente provvedimento nell’apposita sezione ai sensi della L.R. n. 11 del 

26.06.2015”, escludendo le parti contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy.  
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Si attesta la regolarità del procedimento svolto e la correttezza per tutti i profili di propria 

competenza, dell presente Determinazione. 

 

Il Responsabile del Procedimento IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI 

GENERALI 

F.to dott.ssa Trifiro Domenica F.to  Lo Duca Angelo 

 

PARERE:   in ordine alla Regolarità Contabile 

 

 

Data:            Il Responsabile del servizio Finanziario 

  Carbone Santina 
 

 

VISTO la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151 comma 4 TUEL 

n. 267/2000. 

 
 

Impegno N.   805 del 29-12-2020 a Competenza   CIG  

5° livello 01.01-1.03.02.10.001  Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza 

Capitolo         36 / Articolo       
COMPENSO COMPONENTI ORGANISMO DI VALUTAZIONE 

Causale RINNOVO NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL TRIENNIO 2020/2023. IMPEGNO DI SPESA. 

Importo 2020 Euro 75,00 

Importo  2021 Euro 5.840,00 

Importo  2022 Euro 5.840,00 

 

 

Lì  29-12-2020 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

F.to  Carbone Santina 
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ESTREMI DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ENTE 

(Art. 47 c. 1 Legge 8.6.1990, n. 142) 

 
 

Si attesta che la presente determinazione n. 218 del 28-12-2020, con n. generale 1159 del 

29-12-2020, viene pubblicata all’albo pretorio on-line del portale per 15 giorni consecutivi, con 

decorrenza dal 29-12-2020. 

 

N. Reg. Albo: 1610 

 
San Filippo del Mela, 29-12-2020 Il Resp.le Area Affari Generali 

  Lo Duca Angelo 
 (Sottoscritto con Firma Digitale) 

 

 

COPIA CONFORME 

 

Lì, _____________________  

 IL RESPONSABILE DELL' AREA AFFARI GENERALI 

  Lo Duca Angelo  

 


