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b DISTRETTO
SOCIO
\ SANITARIO N.27

Comuni di: Milazzo ( Capofila), Gualtieri Sicamind, Condro, Monforte San Giorgio, Pace del Mela, Roccavaldina, San
Filippo del Mela, Santa Lucia del Mela, San Pier Niceto, Spadafora, Torregrotta, Valdina, Venetico

Ufficio Piano

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO, TRAMITE
PROCEDURA NEGOZIATA, DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO PREVISTO DALLA NORMATIVA VIGENTE, AI SENSI
DELL'ARTICOLO 36 COMMA 2 LETT.B) DEL D.LGS 50/2016 E SS.MM.II. PER I
BENEFICIARI DEL REDDITO DI CITTADINANZA IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE
DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA (PUC), AI SENSI DEL DECRETO
ASSESSORIALE N. 104/GAB DEL 18/11/2020 DELLA REGIONE SICILIANA. CUP:
H52F18000060001. CIG: 9155328FAS;

CONSIDERATO CHE con il Decreto Assessoriale n. 1432 dell'8 luglio 2019, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana del 19 luglio 2019 n 34 - parte [, € stato recepito
1““Accordo Stato Regioni n. 128 del 7 luglio 2016 sulla durata e contenuti minimi dei percorsi
formativi per responsabili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione (ex art. 32 D.lgs.
81/2008)e sono state emanante “Linee guida sulle modalita di svolgimento nel territorio regionale
dei corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ed altresi sono state
fornite “Indicazioni operative per le attivita di verifica e controllo sugli adempimenti formativi di
cui al D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., agli specifici Accordi Stato-Regioni ed ai relativi Decreti
Assessoriali e Circolari esplicative dell'Assessorato alla Salute della Regione Siciliana™;

ATTESO CHE in data 9 agosto 2019 ¢ stata emanata la Circolare n. 11 “Circolare Esplicativa per
l'applicazione del Decreto Assessoriale dell'8 luglio 2019, I. 1432”
che fornisce indicazioni in merito all'applicazione delle procedure definite dal citato D.A. n.
1432/2019 e per la verifica dei soggetti formatori di cui al capitolo 4 delD.A;
e comunque per quanto non specificamente trattato nel suddetto documento, I’Assessorato

competente rimanda integralmente a quanto sancito nelle specifiche norme ed accordi di
riferimentoy di cui all’Allegato A al D.A. n. 1432/2019;
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ATTESO pertanto che al fine di provvedere al conseguimento delle superiori finalitd necessita
individuare apposito Ente accreditato all’elenco regionale dei soggetti formatori di cui al D.A. 1432
/2019 tipologia formazione lavoratori macrosettore O;

Con il presente avviso si intende acquisire la manifestazione di interesse da parte di operatori
economici, in possesso dei requisiti di cui in premessa, a cui richiedere offerte per 1’affidamento del
corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per i beneficiari del Reddito di
cittadinanza impegnati nella realizzazione dei progetti utili alla collettivita (PUC), ai sensi del
Decreto Assessoriale n. 104/GAB del 18/11/2020 della Regione siciliana, mediante procedura
negoziata, ai sensi dell'articolo 36 comma 2 lett.B) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.

Il presente Avviso ¢ finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse, allo
scopo di favorire la partecipazione di operatori economici potenzialmente interessati, in modo non
vincolante per 1'Ente, con 'unico scopo di acquisire dagli stessi la disponibilita ad essere invitati a
presentare offerta, su piattaforma del MEPA, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia,
imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita, pubblicita, tutela dell'ambiente

L'Amministrazione procedera, pertanto, previa verifica della documentazione presentata, alla
redazione dell'elenco delle ditte che saranno ritenute idonee e che saranno successivamente invitate
a presentare offerta mediante lettera di invito sulla piattaforma telematica del MePA.

L'Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte la
procedura relativa al presente avviso esplorativo e non dar seguito all'indizione della successiva gara
per l'affidamento del servizio senza che i soggetti richiedenti possano vantare pretesa alcuna.

L'affidamento ¢ caratterizzato dai seguenti elementi:

ART. 1-STAZIONE APPALTANTE
Comune di Milazzo — Via F. Crispi — 98057 Milazzo (ME);
Cod. fiscale: 00226540839 - Telefono: 0909231000;
Pec protocollogeneralef@pec.comune.milazzo.me.it
Sito internet Ente appaltante www.comune.milazzo.me.it

ART. 2 - LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO
Il Servizio in oggetto sara effettuato presso i 13 comuni dell'Ambito: Milazzo, Condro, Gualtieri
Sicamino, Monforte S. Giorgio, Pace del Mela, Roccavaldina, San Filippo del Mela, San Pier Niceto,
Santa Lucia del Mela, Spadafora, Torregrotta, Valdina, Venetico.
Usufruiranno del Servizio gli utenti beneficiari del reddito di cittadinanza individuati dai suddetti
Comuni o dai Centri territoriali per I'impiego di Milazzo e Villafranca T. alla partecipazione ai
Progetti Utili alla Collettivita.

ART. 3 - PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
L'affidamento del Servizio avverra mediante procedura negoziata ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett.
b) del D.Igs. n.50/2016. La gara sara aggiudicata con il criterio del minor prezzo ai sensi dell'art. 95
comma 4 del D.Lgs n. 50/2016.
L'Amministrazione appaltante provvedera a richiedere le offerte agli operatori economici, in possesso
dei necessari requisiti di cui al successivo art. 5, che abbiano risposto al presente Avviso.
L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere anche in presenza di una sola manifestazione
d'interesse ritenuta valida.
A parita di punteggio sara individuato I’Ente che presentera una maggiore documentata esperlenz
nel settore oggetto della presente manifestazione di interesse.
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ART. 4 - OBIETTIVI E DURATA DELL'AFFIDAMENTO
Il servizio prevede l'affidamento dell’incarico per il corso di formazione di base sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro per n. 1.200 beneficiari del reddito di cittadinanza, impegnati nei progetti PUC a
valere sulle risorse della "Quota Servizi del Fondo Poverta", annualitda 2019, con il criterio di
aggiudicazione del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e ss.mm.ii.;

ART. 5. Soggetti ammessi e requisiti
Gli operatori economici, ai fini della partecipazione alla gara, devono possedere i requisiti generali
di idoneita morale e di capacita professionale di cui rispettivamente agli arti 80 e 83 del D.Lgs
n.50/2016 e ss.mm.ii. In particolare, oltre che dei requisiti di ordine generale previsti, devono essere
in possesso dei seguenti requisiti minimi:
Assenza di cause di esclusione previste dall'art.80 del d.Igs n.50/2016;
Regolarita con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti disabili, ai sensi dell'art.17
della legge n 68/1999;
Regolarita con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione
vigente;
Regolarita con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali in favore
dei lavoratori secondo la normativa vigente.
Requisiti di idoneita professionale:

Accreditamento nell’elenco regionale dei soggetti formatori di cui al D.A. 1432 /2019
tipologia formazione lavoratori Macrosettore O;

e [scrizione su piattaforma del MEPA,

e iscrizione nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio per attivitd conforme a
quella oggetto della gara;

e nel caso di Cooperative sociali: iscrizione all'Albo Regionale delle Cooperative Sociali ovvero
iscrizione all'Albo di cui al DM 23/06/2004;

ART. 6 - IMPORTO DELL'APPALTO
L'importo dell'appalto di affidamento del servizio ammonta complessivamente a € 72.000,00 (I.V.A.
inclusa ove dovuta ed altri oneri accessori ove previsti per legge).
L'effettivo costo del servizio risultera dall'offerta presentata in sede di gara informale successiva
tenuto conto del ribasso percentuale praticato.
Sono a carico dell’affidatario gli oneri legati al servizio.
L'aggiudicatario sara tenuto all’osservanza delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.li..

ART.7-MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Gli operatori economici interessati devono far pervenire, pena I’esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del giorno _4 APRILE 2022, la propria domanda di partecipazione secondo le modalita di cui
all’allegato Modello A, firmato digitalmente, a mezzo PEC al seguente indirizzo:
protocollogenerale@pec.comune.milazzo.me.it. L'oggetto della PEC dovra recare la dicitura:
“AFFIDAMENTO, TRAMITE PROCEDURA NEGOZIATA, DEL CORSO DI
FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PREVISTO DALLA
NORMATIVA VIGENTE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 36 COMMA 2 LETT.B) DEL
D.LGS 50/2016 E SS.MM.IL. PER I BENEFICIARI DEL REDDITO DI CITTADINANZA

IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA
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Si precisa che non verra presa in considerazione la documentazione priva di firma digitale o
pervenuta oltre il termine di cui sopra.

Gli operatori economici che hanno manifestato interesse, in possesso dei requisiti richiesti, saranno
successivamente invitati a presentare le offerte, su piattaforma MEPA oggetto della negoziazione
mediante una lettera di invito contenente gli elementi essenziali costituenti 1’oggetto della
prestazione nonché le modalita di partecipazione alla procedura negoziata. La Stazione Appaltante
si riserva di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso e di non dar
seguito alla eventuale procedura negoziata per 1’affidamento del servizio in oggetto. Si informa che
il presente Avviso non costituisce invito a partecipare alla gara ma semplice richiesta a manifestare
interesse a seguito della quale potra essere esperita la procedura negoziata; le proposte di
manifestazione di interesse pertanto, non vincolano in alcun modo la Stazione Appaltante né
possono far insorgere nei soggetti partecipanti alcun diritto in ordine all’eventuale aggiudicazione
di alcuna procedura.

Art. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dott. Filippo Santoro Responsabile dei Servizi Sociali
Comune di Milazzo / coordinatore Ufficio Piano - Ente Capofila DSS n.27 - tel. 0909231000 -
indirizzo e-mail: f.santoro@comune.milazzo.me.it

ART. 9 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
[ dati personali forniti dai concorrenti saranno trattati, ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016
e dal D.lgs 196/2003, esclusivamente per finalita connesse all’espletamento della procedura di gara.
I concorrenti avranno la facolta di esercitare i diritti previsti dal suddetto articolo.

ART. 10 - PUBBLICAZIONE
Il presente avviso sara diffuso mediante pubblicazione, per 15 giorni, sul sito web del Comune di
Milazzo www.comune.milazzo.me.it alla sezione "Amministrazione trasparente”, bandi di gara e
contratti e all’ Albo pretorio on line del Comune Capofila.

Per opportuna conoscenza, e per maggiore pubblicita, copia del presente avviso esplorativo viene
trasmesso a tutti gli Enti afferenti al Distretto Socio Sanitario n. 27.
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Allegato A) ISTANZA DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000.

Al Comune di Milazzo
Via Francesco Crispin. 1
MILAZZO
PEC: protocollogenerale(@pec.comune.milazzo.me.it

OGGETTO: Richiesta partecipazione all' Avviso Pubblico per manifestazione di interesse per I’affidamento
del corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro previsto dalla normativa vigente, mediante
procedura negoziata, ai sensi dell'articolo 36 comma 2 lett.B) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.

CUP: H52F18000060001. CIG: 9155328FAS,;

T1 SOtOSCITEEO. .. u ottt e e e NAtO 1l oo
U (GO Yresidente in........oooiiiiieiiiiii i (...... )
V8 nr...... C B s i s s 20 5 ommmseons = 3 5 moissnriiom 5 = 5 5 wssbosmcn # 8.+ misragasssngainse

I QUALTEA AL oo e ettt

con sede legale 1N VIA. ... ...t e con sede operativa in

regolarmente iscritto all’elenco regionale dei soggetti formatori di cui al D.A. 1432 /2019 tipologia formazione

lavoratori macrosettore O n. e presente su piattaforma MEPA per la tipologia oggetto dell’appalto.

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente:
n.ditelefono..............o MALL
DG & « summmmnnns s s s sunses 3 5 § 5 osnmenats 5§ Shasssahs aHain it eaH

con le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INPS (nel caso di iscrizioni presso pit sedi indicarle tutte):

Sededi.......c..oen... matricolan’ ..................

Sededi......cccoovvnin... matricolan’ ..................

MANIFESTA

l'interesse a partecipare alla procedura per l'affidamento dell'incarico in epigrafe, mediante procedura negoziata,
ai sensi dell'articolo 36 comma 2 lett.B) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.. con il criterio di aggiudicazione al minor
prezzo ai sensi dell'art. 95 comma 4 D.Lgs. n. 50/2016;

CHIEDE

di partecipare a detta manifestazione d'interesse come:
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o INCARICO PROFESSIONALE/ ENTE CONCORRENTE

0 MANDATARIO di un costituito/costituendo Raggruppamento Temporanco o Consorzio Ordinario di
concorrenti di cui all'art. 48 del D.Lgs. 50/2016 e indica come mandanti [e seguenti imprese:

O MANDANTE di un costituito/costituendo Raggruppamento Temporaneo o Consorzio Ordinario di concorrenti
di cui all'art. 48 del D. Lgs. 50/2016 e indica quale Capogruppo l'impresa:

ACCETTA tutte le condizioni previste nell'avviso e

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA, AI SENSI DELL'ART. 76 DEL D.P.R. N.
445/2000, IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI:

Requisiti di ordine generale:

a)Assenza di cause di esclusione previste dall'art.80 del D.Lgs n. 50/2016;

b)Regolarita con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti disabili, ai sensi dell'art.17 della legge n. 68/1999;
c)Regolarita con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione vigente;

d)Regolarita con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali in favore dei lavoratori secondo
la normativa vigente.

Requisiti di idoneita professionale:
a) Diessere iscritto ...........cccooeieeoo...
data di inizio dell'attivita .......................

Requisiti di Capacita tecniche e professionali:
a)Di aver svolto con buon esito dal al le funzioni di ,
b)Di possedere I'Abilitazione al Mercato elettronico della P.A. nella categoria:

Dichiara altresi:

1. diaver preso visione e di accettare integralmente tutte le condizioni contenute nell' avviso esplorativo;

2. di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al titolo III, capo [, di essere informato, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR), che il trattamento dei dati contenuti nelle domande, finalizzati
alla gestione della presente procedura, saranno trattati con utilizzo di procedure informatiche esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

3. di Cauton'zzare il Comune di Milazzo ad inviare tutte le comunicazioni al seguente recapito:
PEC: i

4. di essere a conoscenza che la presente richiesta non ¢ vincolante per il Comune di Milazzo, il quale si riserva di
sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso esplorativo e non dar seguito all'indizione
della successiva gara per l'affidamento del servizio senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa;

5. di essere a conoscenza che la presente dichiarazione non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e speciali
richiesti per l'affidamento del servizio, che invece dovra essere dichiarato dall'interessato e verficato nei modi di legge
in occastone della procedura di affidamento.

Alla stessa si allega, a pena di esclusione, la seguente documentazione:
- copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

Data

Firma del Legale Rappresentante
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